
ПРОТОКОЛ 
  

заседания трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений в городе Кургане 

 

 
от 13 декабря 2013 года № 4 

 
Председательствующий – Осипов В.А. 
Присутствовали: 18 человек (список прилагается). 

 

 
1. О молодежной политике, о трудоустройстве выпускников в 2013 году, 

об организации занятости несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет. 
(Слесаренко, Осипов, Семенова, Кузнецов) 
1.1. Принять к сведению информацию докладчиков. 
1.2. Департаменту социальной политики Администрации города – 
рекомендовать информировать Главное управление образования 
Курганской области о необходимости подготовки квалифицированных 
кадров для учреждений образования (преподавателей, воспитателей), 
направить предложение о включении представителя Управления 
образования Департамента социальной политики Администрации города в 
состав Координационного совета Главного управления образования 
Курганской области по педагогическому образованию и кадровой 
политике. 
 
2. Об обеспечении детскими дошкольными учреждениями, об 

установлении квоты по выделению путевок в детские дошкольные учреждения 
молодым специалистам высшего и среднего профессионального образования.  
(Осипов, Кузнецов, Бабанова) 

 
2.1. Принять к сведению информацию докладчиков. 
2.2. Федерации профсоюзов Курганской области – рекомендовать 
обратиться в Правительство Курганской области с инициативой о 
рассмотрении вопроса об оплате отпусков по уходу за ребенком до трех 
лет. Рекомендовать направить в Главное управление образования 
Курганской области предложения по формированию штатных 
расписаний для детских садов. 

 
3. О результатах выполнения основной и дополнительной программ 

занятости населения города Кургана в 2013 году. 
(Слесаренко) 

 
3.1. Принять к сведению информацию докладчика. 
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4. О коллективно-договорном регулировании трудовых отношений в 

организациях города. О выполнении коллективных договоров на предприятиях 
города Кургана.  О заключении коллективных договоров в МБОУ ДОД 
«ДЮСШ № 2», МБОУ «СОШ № 75», МУП «Комбинат питания», МУП «СДП». 
(Басалай, Кузнецов, Ковальчук, Штырев) 

 
4.1. Принять к сведению информацию докладчиков. 
4.2. МУП «Комбинат питания», МБОУ ДОД «ДЮСШ №2» – 
рекомендовать активизировать работу по заключению коллективных 
договоров. 
4.3. Пригласить на очередное заседание Комиссии руководителя МУП 
«Специализированное дорожное предприятие», а также других 
работодателей, отказавшихся от заключения коллективного договора. 
4.4. Главному управлению по труду и занятости населения Курганской 
области – рекомендовать провести в 2014 году в городе Кургане «День 
социального партнерства». 
 
5. Об итогах выполнения трехстороннего соглашения в 2013 году по 

обязательствам работодателей. 
(Лушников) 
 
5.1. Принять к сведению информацию докладчика. 
 
6. О плане работы Комиссии на 2014 год. 
(Осипов, Басалай) 
 
6.1. Утвердить План работы Комиссии на 2014 год с учетом предложений 
членов Комиссии. 
 
7. Разное 
(Кузнецов, Осипов, Семенова) 
 
7.1. Департаменту социальной политики и Департаменту финансов 
Администрации города – рекомендовать предусмотреть в структуре 
расходов Департамента социальной политики на 2014 год средства на 
оздоровление работников организаций социальной сферы. 
 
 
 

 
Координатор трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых 

отношений в городе Кургане 

  
 
 

В.А. Осипов 
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 Приложение  
к протоколу 
заседания трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-
трудовых отношений в городе 
Кургане 
от 13 декабря 2013 года № 4 
 

 
 

СПИСОК 
 

присутствующих на заседании трехсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений в городе Кургане 

 
Заместитель Руководителя Администрации города 
Кургана, директор Департамента социальной политики, 
Координатор трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений в 
городе Кургане  

 
 
 
 

- Осипов В.А. 
 
Заведующая МБДОУ «Центр развития ребенка – 
детский сад № 39» 

 
- Бабанова А.А. 
 

Заведующая сектором социального партнерства отдела 
регулирования социально-трудовых отношений 
Главного управления по труду и занятости населения 
Курганской области 

 
 
 
- Басалай С.А. 
 

Экономист отдела экономической, инвестиционной 
политики и содействия развитию предпринимательства 
Департамента экономического развития, 
предпринимательства и торговли 
 

 
 
 
- Клепалова Е.А. 

Директор МБОУ ДОД «ДЮСШ № 2» 
 

- Ковальчук А.А. 

Заместитель Председателя Федерации профсоюзов 
Курганской области, начальник Управления социально-
трудовых отношений и гарантий, координатор Стороны 
Профсоюзов 

 
 
 
- Кузнецов С.Л. 
 

Руководитель сектора социально-экономической 
работы Федерации профсоюзов Курганской области 
 

 
- Курочкина Т.А. 

Директор МКУ «Жилищная политика», координатор 
Стороны работодателей  

  
- Лушников В.В. 
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Председатель Горкома профсоюза работников 
народного образования и науки 

  
- Михайлова Н.И.  
 

Заместитель председателя по правовой работе 
Курганской областной организации Профсоюза 
работников Государственных  учреждений и 
общественного обслуживания РФ 
 

 
 
 
- Мишура О.Г. 

Главный специалист отдела экономической, 
инвестиционной политики и содействия развитию 
предпринимательства Департамента экономического 
развития, предпринимательства и торговли 

 
 
 
- Панфилова Г.Р. 
 

Заместитель председателя профсоюзного комитета 
ОАО «Курганский машиностроительный завод» 
 

 
- Подберезная Л. А. 

Заместитель директора Департамента экономического 
развития, предпринимательства и торговли, 
Координатор Стороны органов местного 
самоуправления 

 
 
 
- Пухова Т.С.  
 

Начальник управления образования Департамента 
социальной политики Администрации города Кургана 
 

 
- Сбродов И.С. 

Заместитель директора Департамента финансов 
Администрации города Кургана 
 

 
- Семенова Г.В. 

Председатель Курганской областной организации 
профсоюза работников жизнеобеспечения 

 
- Сидоренко И.И. 
 

Директор ГКУ «Центр занятости населения города 
Кургана Курганской области» 
 

 
- Слесаренко С.И. 

Директор МУП «Комбинат питания» - Штырев М.А. 

 
_____________________________________ 


